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FICHA APLICACIONES MÓVILES 

 

1. Datos generales 

• Nombre APP: InfoJobs – Trabajo y Empleo 

• Descripción: Permite la búsqueda de empleo en distintas provincias de España y 
diferentes países del mundo. 

• Versión: 4.28.0 

• Fecha actualización: 28/10/2025 

• Idioma: Español y múltiples idiomas 

• Edad: 3+ 

• Desarrollador: Adevinta Jobs S.L.U. 

• Coste: Gratis 

• Requisitos hardware/software: Android 9.0 o posterior 

• Enlaces relacionados: InfoJobs - Trabajo y Empleo - Aplicaciones en 
Google Play  
 

2. Entorno de pruebas 

• Plataforma: Pixel 9 

• Sistema Operativo: Android 15 

• Ayuda técnica utilizada: Suite Accesibilidad Android 16.1.0.808839780 y 
línea braille Focus 40 Blue 5G 

 

3. Accesibilidad/Usabilidad 

Observaciones:  
 
En la valoración de la aplicación se han detectado algunos problemas de 
accesibilidad, los cuales se describen a continuación. 
 
Lector de pantalla: 
 
En la pestaña “CV” existen dos botones en la parte superior de la pantalla que son 
“Configuración” y “Notificaciones”, que no reciben el foco. Impiden acceder a cerrar 
sesión, entre otras cuestiones. 
 
Dentro de la pestaña “CV”, en el apartado “Situación laboral”, TalkBack no indica 
que opción ha sido seleccionada. 
 
Existen botones no etiquetados que despliegan y contraen la opción de “Crear una 
carta de motivación” e información sobre como rellenar el currículum. 
 
Se produce transmisión de información únicamente mediante el uso de color en la 
opción “Nivel de tu CV”, sin alternativa textual para usuarios de lector de pantalla. 
 
En el caso de los usuarios de línea braille, no encontrarán barreras adicionales en 
el uso de la App, puesto que el comportamiento es similar al mostrado por el lector 
de pantalla. 

https://play.google.com/store/apps/details?id=net.infojobs.mobile.android&hl=es
https://play.google.com/store/apps/details?id=net.infojobs.mobile.android&hl=es
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Usuarios con deficiencia visual grave: 
Para personas con deficiencia visual grave, la aplicación no soporta el “Modo 
oscuro” configurado en el dispositivo. 
 
Cuando se aplican valores altos de configuración de “Tamaño de texto” y “Tamaño 
de visualización”, algunos textos aparecen incompletos o cortados, lo que genera 
pérdida de información.   
 

4. Funcionalidad 
 
InfoJobs permite la búsqueda de empleo en distintas provincias de España y 
diferentes países del mundo. 
 
Es posible crear y gestionar un currículum, postularse a ofertas de trabajo de 
distintos sectores, recibir alertas personalizadas según su perfil e intereses, y seguir 
el estado de sus candidaturas.  
 
Para las empresas, facilita la publicación de vacantes y la selección de candidatos 
de manera rápida y eficiente. 
 
Se puede filtrar la búsqueda de trabajo por tipo de contrato, jornada o experiencia 
entre otras, mediante la creación de un perfil, que las diferentes empresas podrán 
visualizar tras inscribirse a sus ofertas.  
 
Admite hacer un seguimiento del estado de las candidaturas o la creación de alertas 
que se enviarán al correo electrónico con las búsquedas que se le indiquen, con 
nuevas ofertas de trabajo. 
 

5. Conclusiones 

InfoJobs es una app que permite conectar a personas que buscan empleo con 
empresas. A través de ella, se puede elaborar un currículum, suscribirse a ofertas y 
recibir notificaciones de vacantes que se ajusten al perfil del usuario. 

 
Para personas con ceguera o sordoceguera, se han detectado barreras que 
dificultan o impiden realizar ciertos procesos. Algunos de los errores más relevantes 
son botones sin etiquetar o botones por los que el foco de TalkBack no pasa, por 
tanto, no es posible realizar operaciones como cerrar sesión. 
 
Respecto a usuarios con deficiencia visual grave se ha detectado que la App no 
respeta el “Modo oscuro” y la ampliación del tamaño de fuente provocará pérdida 
de información. 

Fecha de evaluación 04/11/2025 


